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Le pack RSEest un programme d’AFNOR Auvergne-Rhone-Alpes pour les

entreprises souhaitant s’engager de maniére pertinente et durable en RSE.
VOTRE CONTACT : Formation, a'ccomp’ag'nement .et bethmark entr('e participants Pc‘arrnettent,' en
guelques mois, de réaliser un diagnostic de ses pratiques RSE, de définir ses enjeux
et un plan d’actions structuré a court, moyen et long terme en ayant acquis les
éléments de méthode pour se lancer avec succeés.

Emilie PARNIERE
AFNOR Auvergne-Rhéne-Alpes

Emilie.parniere@afnor.org , , . , ,
0633 1150 56 Le Pack RSE est également une excellente préparation au label Engagé RSE d’AFNOR

certification et de contribuer aux Objectifs du Développement Durable de 'ONU.

ENGAGE

E

MODELE AFAQ 26000

AFNOR CERTIFICATION

e Toute entreprise qui souhaite s’engager durablement dans une démarche de
responsabilité sociétale

qﬂ? e Pour 2 participants par entreprise sans prérequis

PUBLIC VISE

Construisez votre stratégie RSE en 3 étapes :

e |e diagnostic de vos pratiques

@ e |a définition de vos enjeux prioritaires

4 )

la définition d’un plan d’action structuré a court, moyen et long terme
OBJECTIFS ¢ B v &

e Une formation a I'autodiagnostic RSE et a la définition des enjeux prioritaires
de votre entreprise

e Un accompagnement sur site par un consultant expert pour enrichir le
diagnostic, vous aider a établir vos axes stratégiques RSE, a structurer votre
PROGRAMME démarche et a définir les moyens et éléments de méthode pour lancer votre
D’ACTION premier plan d’actions

(voir détails au verso)

e Des temps d’échanges et de benchmark entre entreprises participantes

e 3600 € HT pour une entreprise (avec prise en charge OPCO possible)

Implication et participation
o De 2 personnes de I'entreprise aux temps collectifs, de préférence un
référent RSE et un dirigeant.
CONDITIONS o, . . .
FINANCIERES o Dans l'idéal, les temps d’accompagnement sur site mobiliseront aussi les
ET PILOTAGE responsables opérationnels pertinents (Production, Achats, RH,
Management intermédiaire, Commercial...)
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PROGRAMMIE DETAILLE |

DEMARRAGE : 1 SEMESTRE 2024

S’APPROPRIER LA RSE ET LA METHODOLOGIE D’AUTODIAGNOSTIC EN COLLECTIF
6 modules en visio de 2H30 sur 3 semaines (possibilité d’organiser toute ou partie de la
formation en présentiel)

1. Connaitre I'historique et les textes fondateurs de la RSE aujourd’hui

2. Acquérir les notions fondamentales de la mise en ceuvre d’une démarche RSE
3. Faire I'Etat des lieux de ses pratiques RSE et constituer son équipe projet
4. L’outil d’autodiagnostic et la priorisation de ses actions
5. Faire un état des lieux des actions a mener pour structurer sa démarche RSE
6. Conduire I'autodiagnostic en entreprise et préparer la suite
PROGRAMME
DETAILLE DEUX MOIS POUR CONDUIRE L’AUTODIAGNOSTIC EN ENTREPRISE

2 JOURS NON CONSECUTIFS D’ACCOMPAGNEMENT DANS VOTRE ENTREPRISE PAR UN
CONSULTANT EXPERT POUR VOUS AIDER A DEFINIR VOTRE STRATEGIE RSE (sur 5 mois)

Jour 1: Retour sur votre autodiagnostic et approfondissement opérationnel avec des
membres de I'équipe projet pour dégager des premiéres pistes d’actions

Jour 2 : Structuration de la démarche RSE et précision du plan d’action
Un point téléphonique avec le consultant sera organisé a mi-parcours.

REUNION DE CLOTURE :

Séminaire de cloture pour :
e  Echanger sur vos démarches RSE
e  Partager votre plan d’action
e  S’ouvrir des perspectives

OFFERT]|

La norme ISO 26 000 — Lignes directrices relatives a la responsabilité sociétale
Un outil d’autodiagnostic RSE fondé sur I'approche de matérialité de la norme NF X 30-029

Une équipe dédiée :
e Cheffe de projet et animatrice des temps collectifs :
Emilie PARNIERE, Ingénieure Développement AFNOR
* Une équipe de consultants expert en RSE pour
EXPERTISE I’'accompagnement sur site
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