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UN RÉSEAU D’ACTEURS UNIQUE EN LORRAINE
L’objectif du CLUB RSE Lorraine est de vous aider à répondre de façon opérationnelle aux grands 
enjeux sociétaux, à identifier des solutions pour progresser sur des thématiques RSE et à partager 
et challenger vos bonnes pratiques avec d’autres organisations du territoire..

  GROUPE AFNOR :

Un ancrage territorial avec sa délégation Grand-Est. 
Une expertise opérationnelle dans le déploiement et 
la valorisation de démarches RSE (conseil, évaluation, 
labélisation, formation, …).

  LES FONDATEURS :

Banque Populaire Alsace Lorraine Champagne, De BUYER, 
GPG, Initiatives Durables, Lustral, Métropack, SADEC 
AKELYS

400 € HT/AN 
   Organisme public / association
   PME de moins de 50 salariés 
 

600 € HT/AN   
  PME de 51 à 250 salariés

DELEGATION GRAND EST  
GROUPE AFNOR       
Sandrine PERIGNON-SCHMITT 
03 83 86 52 92 
delegation.nancy@afnor.org

  LES MEMBRES :

Responsables RSE, QSE, dirigeants, … de tous types 
d’organisations (organismes publics, associations, PME, 
ETI…) engagées dans des démarches RSE.

  LES SOUTIENS :

Région Grand Est, Initiatives Durables, le Député 
Dominique Potier.

POURQUOI ADHÉRER ?
Rejoignez le Club RSE Lorraine pour échanger, partager et agir !

     Appréhender concrètement 
les enjeux RSE à investir 
aujourd’hui.

  Echanger sur les outils et 
pratiques qui ont fait leurs 
preuves.

  Profiter d’éclairages d’experts et 
d’une veille stratégique.

  Donner un nouveau souffle à 
votre engagement responsable.

  Créer des synergies entre 
entreprises régionales engagées 
et labellisées « Engagé RSE ».

QUATRE RENCONTRES ANNUELLES PAR THÉMATIQUES :
Raison d’être, Objectifs de Développement Durable (ODD), décarbonation, Qualité de vie au 
travail (QVT), marque employeur, ancrage territorial, responsabilité numérique, reporting, 
résilience, économie circulaire…

  Des rencontres thématiques et conviviales pour faire 
le point sur les grands enjeux RSE, échanger sur vos 
pratiques et bénéficier des retours d’expériences 
d’organisations labellisées « Engagé RSE » ou 
simplement engagées dans des démarches RSE.

  Notre objectif : vous aider à vous projeter 
concrètement dans la mise en oeuvre d’une démarche 
RSE et en faire un nouveau levier de performance 
pour votre organisation.

CONDITIONS POUR 4 RENCONTRES

1100 € HT/AN 
    PME de plus de 250 salariés

 

OFFERT   
  Organisme labellisé Engagé RSE Tarifs en vigueur

jusqu’au 31/12/2025


